
PHÒNG LAO ĐỘNG -TBXH THÀNH PHỐ ĐIỆN BIÊN PHỦ 

 

BÁO CÁO THAM LUẬN 

Giải pháp thực hiện công tác giảm nghèo bền vững gắn với xây dựng 

nông thôn mới tại các xã năm 2022 

 

  Kính thưa: -    Đ/c……………………….. 

- Kính thưa các quý vị đại biểu! 

- Thưa toàn thể Hội nghị!  

Về dự Hội nghị triển khai các giải pháp thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế 

xã hội năm 2022, tổng kết công tác năm 2021. Lời đầu tiên, tôi xin trân trọng gửi 

tới các quý vị đại biểu cùng toàn thể Hội nghị lời kính chúc sức khỏe, chúc Hội 

nghị thành công tốt đẹp.    

Kính thưa các quý vị đại biểu! 

Thưa toàn thể Hội nghị!  

Được sự phân công của Ban tổ chức Hội nghị tôi xin báo cáo tham luận về 

“công tác giảm nghèo bền vững gắn với xây dựng nông thôn mới tại các xã 

năm 2022” như sau: 

1. Kết quả đạt được về công tác giảm nghèo năm 2021 

Năm 2021 được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của Thành ủy - HĐND - 

UBND - UBMTTQ thành phố, sự phối hợp của các đoàn thể từ thành phố đến cấp 

xã, các Chi, Đảng bộ trực thuộc thành phố, các nhà hảo tâm cùng với sự nỗ lực 

phấn đấu khắc phục khó khăn của cán bộ, đảng viên, nhân dân các dân tộc, các đơn 

vị trên địa bàn thành phố đã chung sức đồng lòng hỗ trợ hộ nghèo; quá trình triển 

khai thực hiện các chế độ, chính sách đối với hộ nghèo, hộ cận nghèo, đối tượng 

bảo trợ xã hội luôn được kịp thời, đúng chế độ, đúng đối tượng. 

1.1.Hỗ trợ nhà ở cho hộ nghèo, hộ gia đình chính sách người có công với 

cách mạng; Hỗ trợ con giống:  

Hỗ trợ kinh phí làm mới và sửa chữa nhà ở cho 60 hộ nghèo, hộ gia đình 

chính sách người có công với cách mạng với số tiền trên 2 tỷ đồng (Kinh phí do 

Ngân hàng Liên Việt hỗ trợ 500 triệu đồng, Công ty nước 250 triệu đồng, Kinh phí 

theo Quyết định 22/2013/QĐ-TTG về sửa chữa nhà ở cho người có công là 500 

triệu đồng cùng sự hỗ trợ của MTTQ, các chi, đảng bộ trực thuộc thành phố,…) 
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Tiếp nhận và phân bổ các nguồn quà nhân dịp Lễ, tết cho hộ nghèo, đối tượng 

chính sách, trẻ em với trên 4.000 xuất quà trị giá tiền 2,1 tỷ đồng; 09 con trâu bò, 

trị giá 126 triệu đồng. 

1.2. Chính sách khám chữa bệnh cho người nghèo: Toàn thành phố đã cấp 

được 1710 thẻ BHYT hộ nghèo; 676 thẻ BHYT hộ cận nghèo; Đảm bảo 100% hộ 

nghèo, hộ cận nghèo được cấp thẻ BHYT kịp thời.  

1.3. Chính sách hỗ trợ giáo dục: Thực hiện theo Nghị định số 81/2021/NĐ-

CP ngày 27/8/2021 của Chính phủ Quy định về cơ chế thu, quản lý học phí đối với 

cơ sở giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân và chính sách miễn giảm học phí, 

hỗ trợ chi phí học tập; Kết quả như sau: 

- Hỗ trợ ăn trưa: hỗ trợ cho 1.925 lượt học sinh, số tiền: 1.083,016 triệu đồng 

- Hỗ trợ chi phí học tập: 2.003 lượt học sinh, số tiền: 1.733,9 triệu đồng 

- Miễn giảm học phí: 5.809 lượt học sinh, số tiền: 463,25 triệu đồng 

1.4. Chính sách hỗ trợ đào tạo nghề, giải quyết việc làm xuất khẩu lao động: 

Chính sách đào tạo nghề, giải quyết việc làm: Năm 2021 đã tạo việc làm 

mới cho 2.600 lao động thông qua đào tạo nghề phi nông nghiệp qua vay vốn phát 

triển sản xuất, xuất khẩu lao động, tự tạo việc làm, làm việc tại các doanh 

nghiệp...(đạt 100% kế hoạch tỉnh giao; 108% kế hoạch thành phố giao). 

Xuất khẩu lao động: Số người đi xuất khẩu lao động năm 2021 là: 11 người; 

Cho vay xuất khẩu lao động: 01 người, số tiền 85,26 triệu đồng.  

Tổ chức dạy nghề khôi phục nghề truyền thống Mây tre đan cho 10 người tại 

Bản Kéo, xã Pá Khoang. 

 1.5. Chính sách hỗ trợ vay vốn tín dụng ưu đãi: Triển khai cho các đối tượng 

vay vốn qua các kênh của Ngân hàng Chính sách xã hội.  

   - Cho vay ưu đãi hộ nghèo, hộ cận nghèo: 260 lượt người, số tiền trên 12 tỷ đồng 

 - Cho vay hộ mới thoát nghèo: 178 lượt người, số tiền trên 9 tỷ đồng. 

 - Cho vay giải quyết việc làm: 519 lượt người, số tiền trên 21 tỷ đồng. 

 1.6. Chính sách hỗ trợ tiền điện: Thực hiện Quyết định số 60/2014/QĐ-TTg 

ngày 30/10/2014 của Thủ tướng Chính phủ quy định tiêu chí hộ chính sách xã hội 

được hỗ trợ tiền điện, đã thực hiện hỗ trợ 2.425 lượt hộ, số tiền 399,53 triệu đồng. 

1.7. Chính sách cứu trợ xã hội: Tổ chức cấp phát kịp thời 5.250 kg gạo, trị 

giá 88 triệu đồng cấp cho 112 hộ, 350 khẩu vào dịp tết Nguyên đán; thực hiện tiếp 

nhận và cấp phát 10.980 kg gạo cấp cho 732 khẩu do Cục dự trữ Quốc gia cấp 
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không thu tiền cho các đối tượng thuộc hộ nghèo dịp giáp hạt và các đối tượng gặp 

khó khăn đột xuất do các nguyên nhân bất khả kháng.  

1.8. Về thực hiện chính sách hỗ trợ các đối tượng bị ảnh hưởng do dịch 

Covid-19 theo Nghị quyết số 68 và Quyết định 23 của Thủ tướng Chính phủ đối 

với 867 người, số tiền hỗ trợ trên 1,3 tỷ đồng. 

 1.9. Về kết quả rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo năm 2021: Trên địa bàn thành 

phố còn 375 hộ nghèo, tỷ lệ 1,79%; 364 hộ cận nghèo, tỷ lệ 1,73% (đạt kế hoạch 

đề ra) 

Với nhiều chính sách hỗ trợ của Đảng, Nhà nước, sự quan tâm lãnh đạo chỉ 

đạo của Đảng bộ, Chính quyền thành phố công tác giảm nghèo thời gian qua trên 

địa bàn thành phố đã đạt được những kết quả nhất định, tỷ lệ hộ nghèo giảm, đời 

sống của người nghèo được nâng lên. Tuy nhiên, bên cạnh những mặt tích cực thì 

vẫn còn 1 số hạn chế như: Kết quả giảm nghèo của một số hộ nghèo chưa thật bền 

vững do ốm đau bệnh tật kéo dài; còn có hiện tượng hộ nghèo có tư tưởng trông 

chờ, ỷ lại vào sự hỗ trợ của Nhà nước, công tác xuất khẩu lao động chưa đạt hiệu 

quả cao do trình độ ngoại ngữ không đạt yêu cầu và tư tưởng không muốn đi xa gia 

đình … một bộ phận nhân dân chưa nhận thức được hiệu quả của việc áp dụng 

khoa học kỹ thuật vào thâm canh sản xuất, tình hình dịch bệnh có những diễn biến 

bất thường, phức tạp kéo dài. 

3. Giải pháp thực hiện công tác giảm nghèo gắn với xây dựng nông thôn 

mới năm 2022 trên địa bàn thành phố 

Để phát huy những kết quả đã đạt được và tiếp tục triển khai có hiệu quả công 

tác giảm nghèo trên địa bàn thành phố trong năm 2022 cần tập trung chỉ đạo thực 

hiện tốt một số nhiệm vụ chủ yếu sau: 

- Nâng cao trách nhiệm lãnh đạo, chỉ đạo của chính quyền, các tổ chức chính 

trị nhất là ở cơ sở và người dân trong việc giảm nghèo từ đó có biện pháp, kế 

hoạch cụ thể, phân công nhiệm vụ cho các cơ quan thành viên Ban chỉ đạo giảm 

nghèo các cấp làm cơ sở giúp đỡ hộ nghèo vươn lên thoát nghèo bền vững. 

- Tập trung tăng cường công tác tuyên truyền, nâng cao nhận thức về giảm 

nghèo; tổ chức quán triệt đến cán bộ, đảng viên, công chức và nhân dân các dân 

tộc trên địa bàn thành phố đặc biệt là nhân dân các xã nông thôn mới về ý nghĩa 

của Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới trong đó xây dựng tổ 

dân phố, bản nông thôn mới, xã nông thôn nông thôn mới kiểu mẫu; phối hợp tốt 

với các ban, ngành, đoàn thể, các nhà hảo tâm tiếp tục hỗ trợ giúp đỡ hộ nghèo xã 

Pá Khoang nhằm mục tiêu đến cuối năm 2022 giảm tỷ lệ hộ nghèo xã Pá Khoang 
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xuống 12% để đạt tiêu chí số 11 về tỷ lệ hộ nghèo; Tiếp tục thực hiện giữ vững, 

nâng cao chất lượng các tiêu chí nông thôn mới đã đạt được. 

- Nâng cao công tác tuyên truyền, tập huấn năng lực giảm nghèo cho cán bộ 

trực tiếp làm công tác giảm nghèo ở cơ sở. Nâng cao dân trí cho đồng bào người 

dân tộc thiểu số; hướng dẫn, khuyến khích đồng bào thay đổi tập tục lạc hậu. Đẩy 

mạnh việc đào tạo nghề nhằm nâng cao chất lượng nguồn nhân lực; ưu tiên việc 

dạy nghề, đào tạo lao động tại chỗ, tạo điều kiện cho người lao động đi xuất khẩu 

lao động. Thực hiện tốt chính sách an sinh xã hội. 

- Tăng cường cho vay vốn giải quyết việc làm, kết hợp việc cho vay vốn với 

công tác khuyến công và khuyến nông, giúp người lao động sử dụng nguồn vốn có 

hiệu quả. Tăng cường các hoạt động thu hút đầu tư sản xuất công nghiệp và dịch 

vụ để tạo thêm việc làm cho người lao động nhằm tăng thu nhập, tạo sản phẩm 

hàng hóa đa dạng góp phần giảm nghèo bền vững. 

 - Tổ chức rà soát nhu cầu học nghề của người lao động song song với nhu 

cầu của các tổ chức, các doanh nghiệp trên địa bàn; triển khai thực hiện tốt công 

tác điều tra, khảo sát nhu cầu học nghề của người lao động trên địa bàn, nắm chắc 

nhu cầu đào tạo cho mỗi nghề, lĩnh vực; Kế hoạch dạy nghề phải cụ thể, phải gắn 

với kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của địa phương, nhu cầu sử dụng lao động 

của doanh nghiệp, nhu cầu học nghề của người lao động. 

Trên đây là Báo cáo tham luận về “công tác giảm nghèo bền vững gắn với 

xây dựng nông thôn mới trên địa bàn thành phố Điện Biên Phủ năm 2022” 

của phòng Lao động - TBXH thành phố nhằm thực hiện đạt và vượt các chỉ tiêu 

mà Nghị quyết của Đảng bộ thành phố đã đề ra. Trước khi dừng lời một lần nữa 

xin kính chúc quý vị Đại biểu, quý vị khách quý mạnh khỏe, hạnh phúc, chúc Hội 

nghị thành công tốt đẹp. Xin trân trọng cảm ơn! 
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